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Agenda
OCMW-raad
maandag 24 april 2023

U wordt vriendelijk uitgenodigd tot het bijwonen van de zitting van de OCMW-raad in Raadzaal,
gemeentehuis Haaltert, 9450 Haaltert. Deze openbare zitting gaat door na de openbare zitting van de
gemeenteraad die start om 20 uur.

De algemeen directeur, De voorzitter raad

Katlijn Copriau Paulette Looze

[SIG02] [SIGO1]
AGENDA

Openbaar

SECRETARIAAT

1. Goedkeuring van de notulen en zittingsverslag van de vorige vergadering

Aan de raad wordt gevraagd om de notulen en het zittingsverslag van de vergadering van 27 maart
2023 goed te keuren.

BELEIDSONDERSTEUNING - JURIDISCHE ZAKEN

2. Deontologie - Samenstelling deontologische commissie - Goedkeuring

Het lokaal bestuur Haaltert heeft bij beslissing van 27 februari 2023 een deontologische code voor
mandatarissen ingevoerd, aangevuld met een addendum bij beslissing van de raad voor
maatschappelijk welzijn van 27 maart 2023 voor wat betreft de oprichting van een deontologische
commissie.

De raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd goedkeuring te geven aan de samenstelling
van de deontologische commissie.

FINANCIEN

3. Organisatiebeheersing - Kader rond kredietherzieningen - Goedkeuring

De regelgeving BBC2020 bevat geen bepalingen over interne kredietaanpassingen. Dat wil niet
zeggen dat die niet langer mogelijk zijn. De lokale besturen kunnen nu zelf bepalen wat een interne
kredietaanpassing is en daarbij het onderscheid maken met een verschuiving van de ramingen. De
enige beperking is het limitatieve karakter van de kredieten. Wanneer de aanpassingen leiden tot
een wijziging van de limitatieve kredieten is een aanpassing van het meerjarenplan noodzakelijk. Het
is aan het lokaal bestuur om bijkomende kredietbewakingsregels vast te stellen.

De OCMW-raad wordt gevraagd goedkeuring te geven aan het kader van kredietherzieningen.
PERSONEEL

4. Personeelsorganogram - Aanpassing - Goedkeuring
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De OCMW-raad keurde in zitting van 29 maart 2021 de laatste versie van het personeelsorganogram
goed.

Het vast bureau vindt het noodzakelijk om te werken aan de uitbouw van een modern
personeelsbeleid. Hiervoor dienen de nodige aanpassingen aan het personeelsorganogram te
gebeuren.

Aan de OCMW-raad wordt gevraagd de aanpassingen aan het personeelsorganogram goed te keuren
als volgende stap in de uitbouw van een modern personeelsbeleid.



