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Besluitenlijst van
Het Vast Bureau
Zitting van 8 augustus 2024

Namens het Vast Bureau,

waarnemend algemeen directeur burgemeester
Sofie Triest Veerle Baeyens
[SIG02] [SIGO1]
A-punt

Secretariaat

1. Goedkeuring van de notulen van de vorige vergadering
Samenvatting
Het vast bureau keurt de notulen van de zitting van 25 juli 2024 goed.

GOEDGEKEURD

2. Definitieve vaststelling van de agenda van de OCMW-raad
van 26 augustus 2024 - goedkeuring

Samenvatting

Het vast bureau geeft goedkeuring aan de definitieve vaststelling van de agenda
van de raad voor maatschappelijk welzijn van 26 augustus 2024.

GOEDGEKEURD

3. Inkomende aangetekende post van 22 juli 2024 tot 1
augustus 2024 - Kennisname

Samenvatting

Het vast bureau neemt kennis van de inkomende aangetekende zendingen van
het ocmw van 22 juli 2024 tot 1 augustus 2024.

GOEDGEKEURD
Financién
4. Te betalen bedragen - Goedkeuring

Samenvatting
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Het vast bureau keurt de aanrekeningen en bestelbonnen voor het boekjaar 2024
goed.

GOEDGEKEURD

Personeel

5. Dagelijks personeelsbeheer - besluiten van de algemeen
directeur - kennisname

Samenvatting

Het vast bureau neemt kennis van de besluiten van de algemeen directeur
betreffende het dagelijks personeelsbeheer.

GOEDGEKEURD

6. Feestdagen en vervangingsdagen 2025 - Principiéle
goedkeuring

Samenvatting

Het vast bureau gaat principieel akkoord met het voorstel tot het vastleggen van
vervangingsfeestdagen in 2025 voor de personeelsleden.

GOEDGEKEURD

7. Afsluiten van een arbeidsongeval van 2 april 2024 - genezing
zonder restletsels - kennisname

Samenvatting

Het vast bureau keurt de afsluiting van het arbeidsongeval zonder restletsels
goed voor een personeelslid wegens ontvangst van het medisch attest van
Medex.

GOEDGEKEURD

Welzijn - beleidszaken

8. Verloop selectieprocedure voor een samenwerkende
onthaalouder groepsopvang Heldergem - Kennisname

Samenvatting

Het vast bureau neemt kennis van het verloop van de selectieprocedure van een
samenwerkende onthaalouder in de groepsopvang.

GOEDGEKEURD

B-punt
Personeel

9. Aanstelling vertrouwenspersoon - kennisname kandidatuur
en opleiding
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Samenvatting

Het vast bureau geeft goedkeuring aan een OCMW-personeelslid voor het volgen
van de basisopleiding tot vertrouwenspersoon als bijkomende interne
vertrouwenspersoon.

GOEDGEKEURD

Welzijn - maatschappelijke dienstverlening

10. Aanvraag dienstvrijstelling door overmacht voor
tewerkstelling in het kader van artikel 6087

Samenvatting

Het vast bureau keurt dienstvrijstelling wegens overmacht goed voor een
medewerker, tewerkgesteld in het kader van artikel 60§7, gedurende 5 dagen in
de maand augustus 2024.

GOEDGEKEURD



