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A-punt

Secretariaat

1. Goedkeuring van de notulen van de vorige vergadering

Samenvatting

Het vast bureau keurt de verslagen van de zitting van 2 februari 2023 goed.

GOEDGEKEURD

2. Voorlopige vaststelling van de agenda van de OCMW-raad van 27 februari 2023 - 
goedkeuring.

Samenvatting

Het vast bureau geeft de goedkeuring aan de voorlopige vaststelling van de agenda van de OCMW-
raad van 27 februari 2023

GOEDGEKEURD

Financiën

3. Te betalen bedragen - goedkeuring

Samenvatting

Het vast bureau keurt de aanrekeningen en bestelbons voor het boekjaar 2023 goed.

GOEDGEKEURD

Personeel

4. Dagelijks personeelsbeheer - besluiten van de algemeen directeur - kennisname



Samenvatting

Het vast bureau neemt kennis van de besluiten van de algemeen directeur betreffende het dagelijks 
personeelsbeheer.

GOEDGEKEURD

5. Selectieprocedure - Onderzoek naar de geldigheid van de ingediende kandidaturen 
en bepaling van de kandidaten die tot de selectieprocedure voor de aanleg van 
wervingsreserve maatschappelijk werker B1-B3 in contractueel verband op de 
Sociale dienst worden toegelaten – Goedkeuring

Samenvatting

Het vast bureau geeft goedkeuring aan het onderzoek naar de geldigheid van de ingediende 
kandidaturen en bepaalt welke kandidaten tot de selectieprocedure voor de aanleg van 
wervingsreserve maatschappelijk werker B1-B3 in contractueel verband op de Sociale dienst worden 
toegelaten.

GOEDGEKEURD

6. Selectieprocedure - Selectietechnieken en datum voor de selectieprocedure voor de 
wervingsreserve maatschappelijk werker B1-B3 op de Sociale dienst in voltijds 
contractueel verband van onbepaalde duur, bij wijze van aanwerving - Goedkeuring

Samenvatting

Het vast bureau keurt de selectietechnieken en datum voor de selectieprocedure voor de aanleg van 
een wervingsreserve maatschappelijk werker B1-B3 op de Sociale dienst in voltijds contractueel 
verband van onbepaalde duur, bij wijze van aanwerving goed.

GOEDGEKEURD

7. Goedkeuring verlengen contract bepaalde duur van projectmedewerker Welzijn en 
Sociaal Beleid met halftijdse (19/38) prestaties op de dienst Welzijn

Samenvatting

Het contract van bepaalde duur van een projectmedewerker Welzijn en Sociaal Beleid met halftijdse 
(19/38) prestaties op de dienst Welzijn wordt verlengd voor de duur van 6 maanden.

GOEDGEKEURD

Welzijn - beleidszaken

8. Nieuwe aanvragen en prijsherzieningen binnen de dienst opvanggezinnen - 
Goedkeuring

Samenvatting

Het vast bureau geeft goedkeuring aan het plaatsen van vermelde kindjes aan vermelde prijzen bij de 
dienst opvanggezinnen.

GOEDGEKEURD



Welzijn - diensten van het kind

9. Organisatie zomerschool 2023 en samenwerking Oscarcrew VZW in functie van het 
werven van leerkrachten  - goedkeuring

Samenvatting

Het vast bureau geeft goedkeuring aan de organisatie van een zomerschool in augustus 2023 en de 
samenwerking met Oscar Crew vzw voor het werven van leerkrachten in het kader van deze 
zomerschool.

GOEDGEKEURD

Welzijn - maatschappelijke dienstverlening

10. Uniek verslag 2022 - kennisname

Samenvatting

Het vast bureau neemt kennis van het uniek verslag 2022 van de sociale dienst Welzijn in het kader 
van het bekomen van subsidies.

GOEDGEKEURD

B-punt

Beheer en onderhoud - facility

11. 2021/887 Verbouwen kantoorruimte tot kinderopvang  - Meerwerken wegnemen 
afdak, reserveslot en  schilderwerken - Goedkeuring

Samenvatting

Het vast bureau geeft goedkeuring aan meerwerken wegnemen afdak en schilderwerken.

GOEDGEKEURD

Beleidsondersteuning - juridische zaken

12. Gerechtelijke procedure - Aanstelling personeelslid als vertegenwoordiger in rechte 
bij gerechtelijke procedures voor invorderingen - Goedkeuring

Samenvatting

Het lokaal bestuur Haaltert stelt een personeelslid aan om alle invorderingsdossiers te behandelen in 
het kader van een verzoening.

GOEDGEKEURD

Welzijn - maatschappelijke dienstverlening

13. Aanstellen van een personeelslid in het kader van artikel 60§7 - goedkeuring

Samenvatting



Het vast bureau geeft goedkeuring voor de aanstelling van een tewerkstelling in het kader van artikel 
60§7 als polyvalent medewerker te WZC Sint Jozef.

GOEDGEKEURD


