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Besluitenlijst van
De OCMW-raad
Zitting van 24 november 2025
Namens de OCMW-raad,

algemeen directeur voorzitter raad
Lien Grootvriendt Daniél Vandendriessche
[SIG02] [SIGO1]

De voorzitter vermeldt de hybride deelname van raadslid Sofie Coppens en Bart
Welleman aan de zitting van heden conform artikel 2.2 van het huishoudelijk
reglement van de raad Haaltert.

Daarnaast verontschuldigt hij raadslid Jens Van der Kelen voor zijn afwezigheid.

Openbaar
Secretariaat

1. Notulen en het zittingsverslag van de vorige vergadering -
Goedkeuring

Samenvatting

De raad voor maatschappelijk welzijn geeft goedkeuring aan de notulen en het
zittingsverslag van de zitting van 20 oktober 2025.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

GOEDGEKEURD

2. Intergemeentelijk samenwerkingsverband - Algemene
Vergadering van SOLVA op 17 december 2025 - Agenda en
vaststelling mandaat - Goedkeuring

Samenvatting
Het OCMW is voor een of meerdere activiteiten vennoot bij SOLVA.

Het OCMW werd per aangetekende brief van 6 november 2025 opgeroepen om
deel te nemen aan de Algemene Vergadering van SOLVA op 17 december 2025.
De vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger wordt herhaald voor
elke algemene vergadering: de effectieve vertegenwoordiger is raadslid Koen
Vijverman.
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De raad voor maatschappelijk welzijn geeft goedkeuring aan de agenda van
bovengenoemde vergadering en de vaststelling van het mandaat.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

GOEDGEKEURD

Organisatiebeheersing

3. Meerjarenplan 2026-2031 - Vaststelling
Samenvatting

De start van een nieuwe legislatuur betekende meteen ook de opmaak van een
nieuw meerjarenplan.

Reeds in 2024 werd gestart met het project 'de weg naar een nieuw
meerjarenplan'. In eerste instantie werden een inspiratienota en
omgevingsanalyse opgemaakt. Deze werden door het bestuur ter harte genomen
voor het opmaken van een bestuursakkoord, dat op 24 april 2025 werd
voorgesteld aan de medewerkers. Het bestuursakkoord werd vertaald in een
missie, visie en doelstellingenboom voor het nieuwe meerjarenplan.

Intussen werd de ontwerptekst meerjarenplan 2026-2031 afgerond en is het
document vervolledigd. Het meerjarenplan bevat de planning van het beleid en
de financién voor 6 jaar en bevat verschillende onderdelen: de strategische nota,
de financiéle nota en de toelichting. Daarnaast is er verplichte documentatie met
achtergrondinformatie.

Het meerjarenplan bestaat uit vier beleidsdoelstellingen, die rechtstreeks
verband houden met de geformuleerde missie en visie:

« Ontplooien van een klantgerichte en wendbare dienstverlening voor elke
Haaltenaar, bezoeker en medewerker

« Zorgen voor een rechtvaardig welzijnsbeleid waarin elke Haaltenaar zich
betrokken voelt en niemand achterblijft

« Bouwen aan een aangename en veilige woonomgeving en een Haaltert vol
beleving, beweging en ontmoeting

« Investeren in een duurzaam en net openbaar domein en patrimonium met
oog voor het landelijk karakter van Haaltert

Deze beleidsdoelstellingen worden in het meerjarenplan geconcretiseerd in
diverse acties en gekoppeld aan budgetten. De richtlijnen die Vlaanderen oplegt
inzake de beleids- en beheerscyclus (BBC) werden gevolgd bij het opmaken van
het meerjarenplan.

De ontwerptekst meerjarenplan 2026-2031 wordt voorgelegd aan de raden. De
raad voor maatschappelijk welzijn stelt het meerjarenplan 2026-2031, deel
OCMW, vast.

Met 13 stemmen voor (Daniél Vandendriessche, Phaedra Van Keymolen, Peter De
Smet, Steven De Schrijver, Bart Ottoy, Nathalie Meganck, Tom Verbeke, Roger
Coppens, Sofie Coppens, Koen Vijverman, Lesley Heyman, Klaas De Pauw,
Kristien Van Cromphaut), 5 stemmen tegen (Bart Welleman, Mark Beelaert, Tom
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Sorgeloos, Sabine De Coninck, Tamara De Schutter), 6 onthoudingen (Laurent
Volckaert, Lisa Houtman, Jan Schelfhout, Iris Van der Veken, Gregory De Mol,
Steven Perreman).

GOEDGEKEURD



