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Besluitenlijst van
Het Vast Bureau
Zitting van 9 november 2023

Namens het Vast Bureau,

waarnemend algemeen directeur burgemeester
Pieter De Bosscher Veerle Baeyens
[SIG02] [SIG01]

A-punt

Secretariaat

1. Goedkeuring van de notulen van de vorige vergadering
Samenvatting
Het vast bureau keurt de verslagen van de zitting van 19 oktober 2023 goed.

GOEDGEKEURD

2. Voorlopige vaststelling van de agenda van de OCMW-raad van 27 november 2023 -
goedkeuring

Samenvatting

Het vast bureau geeft de goedkeuring aan de voorlopige vaststelling van de agenda van de OCMW-
raad van 27 november 2023.

GOEDGEKEURD

3. Voorstel data raden voor 2024 - goedkeuring
Samenvatting
Het vast bureau geeft goedkeuring aan de data van de raden van 2024.

GOEDGEKEURD

4. Inkomende aangetekende post van 17 oktober 2023 tot 3 november 2023 -
Kennisname

Samenvatting
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Het vast bureau neemt kennis van de inkomende aangetekende zendingen van het ocmw van 17
oktober 2023 tot 3 november 2023.

GOEDGEKEURD
Financién
5. Te betalen bedragen - goedkeuring
Samenvatting
Het vast bureau keurt de aanrekeningen en bestelbonnen voor het boekjaar 2023 goed.
GOEDGEKEURD

Personeel

6. Dagelijks personeelsbeheer - besluiten van de algemeen directeur - kennisname
Samenvatting

Het vast bureau neemt kennis van de besluiten van de algemeen directeur betreffende het dagelijks
personeelsbeheer.

GOEDGEKEURD

7. Arbeidsreglement voor het personeel - Aanpassing - Principiéle goedkeuring
Samenvatting
Het vast bureau keurt de wijzigingen aan het arbeidsreglement voor het personeel principieel goed.

GOEDGEKEURD

8. Risicoanalyse psychosociale aspecten - Principiéle goedkeuring
Samenvatting

Het vast bureau beslist om een risicoanalyse psychosociale aspecten te laten uitvoeren in het
voorjaar 2024.

GOEDGEKEURD

Welzijn - beleidszaken

9. Subsidie voor energiekosten aangesloten onthaalouders in sui generis statuut -
Kennisname

Samenvatting

Het vast bureau neemt kennis van de subsidie voor de extra energiekost van 2023 in de
kinderopvang.

GOEDGEKEURD
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10. Huisvuilophaling - Uitbetalen vergoeding inzake de regeling gewogen Diftar aan
onthaalouders aangesloten bij de gemeentelijke dienst - Goedkeuring

Samenvatting

Het lokaal bestuur is in juni 2021 overgestapt naar een nieuw systeem voor huisvuil, de gewogen
diftar. Onthaalouders hebben heel wat extra kosten. Hiervoor krijgen de onthaalouders jaarlijks een
vergoeding om hen tegemoet te komen in hun kosten. Het college van burgemeester en schepenen
geeft goedkeuring aan de uitbetaling van een vergoeding voor de aangesloten onthaalouders van 30
euro/jaar inzake de nieuwe regeling gewogen diftar.

GOEDGEKEURD

Welzijn - maatschappelijke dienstverlening

11. Beéindiging tewerkstelling in het kader van artikel 60§7 met ingang van 31.10.2023
Samenvatting

Het vast bureau geeft goedkeuring aan de beéindiging van de tewerkstelling van een personeelslid in
het kader van artikel 60§7 met ingang van 31.10.2023.

GOEDGEKEURD

12. Aanstelling van een vrijwilliger ontmoetingscentrum De Kompanie - Goedkeuring
Samenvatting
Het vast bureau gaat akkoord met de aanstelling van vermelde persoon als vrijwilliger.

GOEDGEKEURD

13. Kennisname van het verloop van de tewerkstellingen in het kader van artikel 60§87
vanuit OCMW Haaltert.

Samenvatting

Het lokaal bestuur Haaltert neemt kennis van de schorsing van het recht op maatschappelijke
integratie onder de vorm van een tewerkstelling in het kader van artikel 60

GOEDGEKEURD
B-punt

Personeel

14. Rechtspositieregeling voor OCMW-cliénteel tewerkgesteld in kader van art. 60 § 7
van de OCMW-wet - Principiéle goedkeuring

Samenvatting

Het vast bureau keurt de ontwerptekst rechtspositieregeling voor het OCMW-cliénteel tewerkgesteld
in het kader van art. 60§7 van de OCMW-wet, principieel goed.

GOEDGEKEURD



